
 

             Spett.le  
Istituto Tec. Comm. “A.Gramsci” 
Piazza A.Gramsci, 15 
00041 Albano Laziale 

 
 
 
Oggetto: Richiesta convenzione 
 
Località 
 

Data 

 
 
La ditta/Impresa/Associazione/Comune/Ente/Ente Onlus 
 
Via 
 

Località Cap Pr 

Tel Fax 
 

Codice fiscale Partita iva 
 

Settore merceologico (facoltativo) 
 
Cognome Nome del Titolare o Amm.re 
 
 

N° Tel. E-mail 

Cognome Nome persona di riferimento 
 
 

N° Tel. E-mail 

WEB http:// 
 
� Convenzione Scolastica turno antimeridiano � Convenzione Scolastica Turno pomeridiano/serale 
� Convenzione Servizi Scolastici � Tutte le convenzioni precedenti  

 
Oggetto della Convenzione  
 
Riduzione retta di frequenza scolastica: 25% per le classi I, II, III, IV ITC 
                                                                20% per le classi quinte 
                                                                20% per eventuali classi serali o di recupero serale 

Dichiara 
• che ho preso visione del Regolamento e l’ accetto in tutte le sue parti,  
• che esiste la possibilità di verifica da parte vostra circa la congruità e convenienza effettiva della convenzione in oggetto, 
• che le informazioni di cui alla presente richiesta, e relative condizioni allegate, rispondono al vero,  
• che tutte le comunicazioni eventuali saranno indirizzate alla persona di riferimento, in possesso di autonomia decisionale e responsabile interno 

della gestione delle richieste di fruizione delle convenzione 
pertanto 

Chiede 
cortesemente a codesto spettabile Istituto, l’esamina della presente richiesta, impegnandosi a rispettare scrupolosamente tutte le clausole proposte. 
Accetta sin d’ora l’eventuale richiesta di colloquio informativo atto ad integrare informazioni ulteriori relative alla proposta 

Siamo informati 
che i dati personali, ai sensi dell'articolo 13 del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196 ("codice in materia di protezione dei dati personali"), riportati 
nella presente domanda di convenzione, saranno oggetto di trattamento per finalità associative, statistiche, consultazione, elaborazione, raffronto, 
interconnessione, comunicazione, diffusione. Sono consapevole che il conferimento dell'autorizzazione al trattamento con le finalità elencate dei dati 
richiesti è indispensabile per l'accettazione della presente richiesta ed intendo dare con la firma del presente modulo il mio espresso consenso al 
trattamento per le finalità previste. Sono informato che in relazione al trattamento dei dati che mi riguardano posso in qualsiasi momento ottenere 
quanto previsto dall'articolo 13 del citato decreto legge comunicando le mie richieste al Titolare dei dati Sig. Formosa Luciano Direttore dei Corsi del 
l’Istituto Tecnico Commerciale Paritario A.GRAMSCI. 
 
 
Data                                                   Timbro e Firma.  
 
 

 



 

Regolamento per richiesta convenzione 
 
 
1. L'Istituto garantisce l'assoluta imparzialità nel giudizio e nella valutazione delle proposte di convenzione.  
2. Nessun soggetto convenzionato all’Istituto Tec. Comm. Par. “A.Gramsci” è autorizzato in proprio a 

stipulare condizioni particolari a nome dell’Istituto stesso. 
3. Le proposte di convenzione vanno inoltrate Alla Direzione dei Corsi, all’attenzione del Direttore  

utilizzando esclusivamente l'apposito modulo predisposto. 
4. Le condizioni della Convenzione dovranno essere il più dettagliate possibile indicando il costo ufficiale e 

convenzionato per ogni servizio scolastico reso. Le eventuali Tasse d’Esame, i contributi assicurativi, i 
contributi Inail e tutti quelli sottoposti alla voce “contributi” non rientrano nella suddetta Convenzione e 
non potranno essere soggetti ad alcuna variazione a quelli prefissati dagli Organi collegiali della Scuola. 

5. La mancanza, l’inesattezza, incompletezza, ambiguità dei dati elencati nel modulo previsto e/o nelle 
condizioni specifiche che identificano la Convenzione, comporta il rigetto automatico della proposta. 

6. Tutti i soggetti convenzionati con l’Istituto avranno diritto a visibilità gratuita nel sito internet dell’Istituto 
anche attraverso un proprio logo. 

7. Gli accordi sono rinnovati tacitamente di anno in anno e rinegoziabili dopo richiesta scritta di almeno una 
delle parti in causa. 

8. Il Gruppo di lavoro Gestione Convenzioni si riserva comunque il diritto insindacabile di recedere dalla 
convenzione in qualsiasi momento mediante comunicazione tramite lettera raccomandata A/R anche 
all'insorgere di eventi che possano pregiudicare la convenienza della convenzione stessa per gli associati . 

9. Le convenzioni possono avere anche carattere provinciale/regionale/nazionale. 
10. L'accesso alle convenzioni è strettamente riservato ai dipendenti e ai loro familiari più stretti (coniugi, 

figli) in servizio, alla data dell’iscrizione presso l’Ente/l’impresa/ecc. convenzionata.  La radiazione o 
sospensione dell’Ente/impresa/ecc. convenzionata comporta l'esclusione automatica dai vantaggi previsti 
nella convenzione stessa. 

11. Gli utenti provenienti dalla presente convenzione hanno gli stessi diritti/doveri degli altri.  
12.  L’Istituto ha il diritto/dovere di verificare la regolarità della posizione dell’utente nell’ambito della 

ditta/impresa/ecc. di provenienza. 
13. La ditta/impresa/ecc. convenzionata ha il diritto/dovere di pubblicizzare, dare voce e visibilità nei modi e 

nelle forme che riterrà più opportune della convenzione stipulata.  
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